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LE TERRITOIRE  « PAYS » 

 

Le Pays couvre un  terr itoire de 9 0  

communes  ¨ lôEst du département 

de l a Creuse et d e la nouvelle région  

Aquitaine, Limousin , Poitou -

Charentes ( nommée depuis Nouvelle 

Aquitaine) . Il comprend 2  

communautés de communes  :  

Marche et Combraille en Aquitaine  et  

Creuse Confluence . 

 

 

REUNIONS DE LôASSEMBLEE 

GENERALE, DU C ONSEIL 

DôADMINISTRATION ET DU BUREAU  

La Présidente  de lôassociation depuis 

le  02 novembre 2015 est Cécile 

CREUZON. 

 

Lôassociation est administrée  par  un 

bureau composé de 20 membres, un 

Conseil dôAdministration de 75  

membres répartis en 4 collèges  : 

élus, vie économique, vie associative, 

membres associés et Conseillers 

Départementaux  (cf. liste en annexe) 

et une Assemblée Générale.  

 
En 201 7, le Bureau  du Pays  

Combraille en Marche sôest r®uni 4 

fois  :  

- Le 9 février  à Evaux les Bains  

- Le 29  juin  à Chambon sur 

Voueize  

- Le 5  octobre  à Gouzon  

- Le 21 décembre à Chambon 

sur Voueize  

 

Le Consei l dôAdministration sôest 

réuni 2 fois  :  

- Le 12 juin  à Chénérailles , 

- Le 6 novembre  à Gouzon  

LôAssemblée Générale ordinaire  

201 6  sôest d®roulée le 6 juillet  201 7 

à Evaux les Bains . 

 

 

LE CONSEIL DE DEVELOPPEMENT  

 

La sp®cificit® des Pays est lôexistence 

dôun Conseil de développement 

(Codev) qui permet dôassocier la 

société civile aux  projets du 

territoire.  

Le Conseil de développement  du 

Pays Comb raille en Marche , par 

choix, nôa pas de statuts juridique s 

mais il sôest dot® dôun r¯glement 

intérieur.  La Présidente, élue depuis  

2011, est Claire PATERNOSTRE. Il 

compte 80  membres dont 7  font 

partie du  bureau.  

 

Le bureau du Codev  sôest r®uni 4 

fois en 20 17  :  le 06  janvier , 10  mars , 

22 juin , et 03  juillet .  Il sôest investi 

sur le projet  « UR Enfance et 

territoire  » et a mené  une réflexion 

sur le rôle de la société civile au sein 

du Pays Combraille en Marche .  

La structure Pays devant évoluer 

vers une nouve lle forme pour 

pérenniser les différentes 

contractualisation s avec lôEtat, la 

région et le département, ceci dans 

un contexte de réforme territoriale, 

beaucoup de questions se sont 

pos®es dont celle sur lôavenir du 

projet de territoire. Le Codev a alerté 

les maires du territoire Pays et a 

donn® son avis sur lôabandon dôune 

dynamique de projets.  
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LôEQUIPE TECHNIQUE 

 

Lô®quipe technique du Pays en 20 17 

était composée au total de 8  

personnes  (cf. organigramme en 

annexe) sur les missions suivantes  :  

 

-Séveri ne MAISSA , secrétaire -

comptable , assistante Pays , 

-Laurence AUZEL, suivi de gestion 

Leader , 

-Aurélie LEBONNOIS, chargée de 

mission culture, animatrice Leader , a 

quitté la structure le 09/11/2017  

-Caroline LE GOUX, animation et 

suivi de gestion Leader , 

-Michaël BOUTHIER, animateur 

Actions E conomiques Territorialisées , 

a quitté la structure le 09/11/2017  

-Florian LOUGNON, chargé de 

mission énergie , 

-Soline BOUVEAUX, chef de projet 

Pays, a quitté la structure le 

31/12/2017 , 

-Nicolas TAILLANDIER , animateur 

Lead er, directeur , a quitté la 

structure le 21 novembre 2017 . 

 
 

ACCUEIL DE  STAGIAIRE S 

 
Emile BERTE et Antoine CASSAGNE 

ont effectué un stage de 4 semaines  

( janvier 2017 ) au Pays sur le thème 

des jardins  pédagogiques partagés . 

Ils sont étudiants en 3eme année  

dôEcole Nationale Sup®rieure 

dôArchitecture et de Paysage de 

Bordeaux . 

Ce stage était destiné à appréhender 

la diversité des pratiques 

professionnelles de lôarchitecture et 

de constituer un instant privilégié de 

rencontres avec les professionnels 

exerçant c ette diversité . 

 

Antoine TOULLEC , en Master 2 DAST 

(Développement, Aménagement, 

Société, Territoire),  a effectué un 

stage du 03 avril au 01 septembre 

2017 . Son  sujet de stage portait  sur 

une enquête de terrain autour des 

pratiques li®es ¨ lô®nergie.  

Il a ainsi rencontré une dizaine de 

particuliers afin dô®valuer les 

conséquences de leurs actions 

(isolation de maison, passage en 

chauffage bois, utilisation dôun 

v®hicule ®lectriqueé). Il a ®galement 

rencontré les maires et habitants 

concernés par les deux pa rcs éoliens 

du territoire afin de tirer des 

conclusions sur lôimpact des 

éoliennes après plusieurs années de 

fonctionnement.    

 

William BRINDEL est venu en stage 

au Pays Combraille en Marche du 17 

juillet au 18 ao ût 2017 dans la cadre 

de sa deuxième année de Diplôme 

dôEtat de Paysagiste. Il a travaillé 

avec la municipalit® dôAuzances sur 

le diagnostic de lôam®nagement des 

vitrines et du centre bourg de la 

commune.  

 

 
PARTICIPATIONS, INTERVENTIONS 
FORMATIONS  

 

A titre indicatif voici la liste non 

exhaustive de s participations, 

interventions et formations 

effectuées par les mem bres de 

lô®quipe du Pays en 201 7 :  

-  19 janvier  :  participation de deux 

représentantes du GAL aux 
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rencontres  dôaffaire Europe 

organisées par la Région , 

-  24 janvier et 6 février  : 

participa tion ¨ lôorganisation des 

journ®es dô®change autour du 

projet de Voie Verte sur lôancienne 

ligne ferroviaire Montlucon -Ussel  

-  24 au 26 janvier  : participation aux 

Assises Européennes de la Transition 

Energétique à Bordeaux  

-  2 février  et 24 mars: particip ation à 

une session dôaccueil organisée par la 

Chambre dôAgriculture 
 

-  6 février  :  participation à la réunion 

thématique randonnée du Conseil 

Département al à Chambon sur 

Vou eize 
 

-  15 février et 2 mars  :  stage de la 

CCI sur la stratégie des réseaux 

sociau x pour lôensemble de lô®quipe 

du Pays  
 

-  14 mars  :  rencontre technique avec 

le Commissariat G®n®ral ¨ lôEgalit® 

des Territoires sur lôhabitat léger à 

Peyrat la Nonière  

-  20  mars  :  signature TEPCV Paris  

-  courant mars  : intervention  à la 

Communauté de commu nes 

Chénérailles Auzances Bellegarde 

Haut Pays Marchois lors de la 

rédaction du contrat de ruralité  

-  4 avril  :  accueil de la CC Jura Nord 

et du PNR des Grands Causses dans 

un temps dédiés aux élus à Boussac 

Bourg  

-  21 avril  :  accueil dôune journ®e 

thermog raphique organisée par le 

CPIE des Pays Creusois à Chambon 

sur Voueize  

-  2 mai  :  rencontre technique avec la 

mission énergie du PNR Millevaches 

en Limousin  

-  9 mai et 26 juin  :  participation à 

lôatelier ç Valoriser les bénéfices de 

la Transition énergétiqu e et 

écologique  » organisé par I -Care et 

Efficity en partenariat avec 

lôassociation des collectivit®s de 

France  

-  10 mai  :  participation au x échanges 

sur le  SRDTL (Schéma Régional de 

Développement du Tourisme et des 

Loisirs) à Brive la Gaillarde  

-  23  mai  :  participation à la 

téléconférence TEPOS «  TEPOS sur 
lôIle dôOl®ron » 

-  5 juin  :  participation au COPTEC 
organisé par la Région Nouvelle 
Aquitaine  à Bordeaux  

-  9 juin  :  accueil dôune journ®e 
d®di®e ¨ lôhumidit® dans le b©ti 

ancien, organisé par le CPIE des  Pays 
Creusois à Mainsat  

-  22 et 23 juin  :  participation aux 

assises du patrimoine culturel et 
dévelo ppement touristique à 

Périgueux  

-  7 juillet  :  vi site avec Macéo de la 

Cité  du Design à Saint Etienne  

-  21 au 23 septembre  :  participation 

¨ lôorganisation du séminaire «  agro -

écologie, un avenir du producteur au 

consommateur  » organisé par 

lôassociation Agriculteurs Creuse en 

Marche  

-  27, 28, 29 se ptembre  : 

participation aux Rencontres 

nationales TEPOS à Figeac  
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-  3 octobre  :  participation séminaire 

FESI par PQA à Limoges  

-  15 novembre  :  participation à la 

journée Workshop au Ministère de la 

Culture à Paris  

-  16 au 19 novembre  :  Assemblée 

Générale de RURENER (avec élus du 

territoire )  à Larnaca (Chypre)  

-  30 novembre  :  participation au 

Séminaire HAPPI MO NTANA à  Saint 

Genès Champanelle  

-  4 décembre  :  participation (visio) 

au Comité Permanent des Acteurs de 

la Transition Energétique et du 

Climat organisé par la R égion 

Nouvelle Aquitaine  

-  19 décembre  :  intervention à 

lôEcole Normal Supérieure 

dôArchitecture de Paris La Villette  en 

préparation du workshop de 2018  

 

 

PERMANENCES A LA BOUTIQUE  

 

Le Pays Combraille en Marche a 

répondu favorablement aux  

proposition s des  Communauté s de 

communes Creuse Confluence et 

Marche et Combraille en Aquitaine  de 

tenir des permanences  à La Boutique  

et à La Station des Services , tiers -

lieu x en test .  

 

Ces permanences ont eu lieu un 

mercredi sur deux  à Boussac , de 9h 

à 17h30, jusquôau mois de juin 2017 

et à partir de septembre le mardi 

matin à Auzances . Plusieurs agents 

du Pays se sont ai nsi succé dés à tour 

de rôle emmenant avec eux 

ordinateur  portable et dossiers . 

LA COMMUNICATION  

 

Le Pays mobilise différents supports 

de communication afin de 

promouvoir le territoire et de faire 

connaître ses activités.  

 

Des communiqués de presse sont 

rédig®s en fonction de lôactualit® du 

Pays notamment pour le journal La 

Montagne .  

 

Des passages radio sur France Bleu 

Creuse ou RPG permettent la 

promotion des spectacles de la 

saison culturelle ou dôactions 

marquantes comme le forum 

« Mangeons Local  » au mo is 

dôoctobre. 

 

Sites , blogs ou réseaux sociaux sont 

également tenus à jour sur  des 

opérations spécifiques  :  

 

www.payscombrailleenmarche.org/ali

mentation  

www.univruralecircuitscourts.wordpr

ess.com  

www.facebook.com/payscombrailleen

marche  

www.facebook.com/i mprobables.renc

ontres  

www.facebook.com/UR4enfance/  

 

Le Pays a également rédigé des 

articles pour les bulletins 

dôinformation des Communautés de 

Communes et communes . 

http://www.payscombrailleenmarche.org/alimentation
http://www.payscombrailleenmarche.org/alimentation
http://www.univruralecircuitscourts.wordpress.com/
http://www.univruralecircuitscourts.wordpress.com/
http://www.facebook.com/payscombrailleenmarche
http://www.facebook.com/payscombrailleenmarche
http://www.facebook.com/improbables.rencontres
http://www.facebook.com/improbables.rencontres
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RAPPORT DôACTIVITE  2017  

 

. Le Contrat de cohésion territoriale 2015/2017 

. Le Programme européen LEADER 2015/2020 

. Mission Energie Climat 

. Le PACT 

. Les Actions Economiques Territorialisées 

. Stratégie alimentaire de territoire 
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LE CONTRAT DE COHESION 

TERRITORIALE 2015 -2017  

 

 

    

 
Le Pays Combraille en Marche  a 

signé un Contrat de Cohésion 

Territoriale  pour la période 2015 -

2017, avec la Région Limousin et le 

Département de la Creuse.  

 

Le Contrat de Cohésion Territoriale 

2015 -2017 comprend soixante - sept 

actions  dont celles liées aux 

enveloppes spécifiques (Con trat de 

Pôle Structurant, Projet 

Transversalé). Ces actions couvrent 

les huit défis identifiés lors de la 

Fabrique des Futurs et sôadaptent 

aux objectifs fixés.  

Pour le Contrat de Cohésion 

Territoriale, lôenveloppe repr®sente 

2  00 0 959 ú dont  :  

-  1 350  959 ú du Conseil R®gional, 

-  650  000 ú du Conseil 

Départemental  

Il faut ajouter à ces enveloppes des 

fonds dits «  sectoriels  » pour 

certaines t hématiques (culture, 

®nergieé). 

Des enveloppes spécifiques sont à 

ajouter à ce contrat comme présenté 

ci-dessous  :  

 

Le Contrat de Pôle Structurant  est 

spécifiquement lié au bassin de vie 

de Boussac et représente 668  381 ú 

dont  :  

 

-  488  381 ú du Conseil R®gional 

-  180  000 ú du Conseil 

Départemental  
 

Le Projet Transversal  concerne 

sept actions spécifiqu es sur le site 

des Ateliers de la Mine à Lavaveix -

les-Mines. Le d®partement sôest 

engagé à hauteur de 50  000 ú et la 

R®gion nôa pas encore d®termin® le 

montant de son engagement.  

 

 

Logo At eliers de la mine, RETISS, décembre 2016  

 

La Convention dôAnimation offre 

une visibilité appréciable sur le 

financement des postes dôing®nierie 

du Pays Combraille en Marche. Elle 

représente 351  654 ú pour trois ans 

(2015, 2016 et 2017)  :  

 

-  276 654 ú du Conseil R®gional, 

-  75  000 ú maximum du Conseil 

Départemental.  

 

Pour suivre la mise en îuvre de ce 

conventionnement, il a été constitué 

un Comité Unique de 

Concertation (CUC), exigé par la 

Région,  qui remplace lôancien Comit® 

Local de Pilotage Pays et le Comité 

de programmation Leader.  

 

Ce Comité permet de valider les 

propositions des dossiers du Pays 

aux Commissions permanentes du 

Département et de la Région afin 
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dôobtenir les subventions des 

part enaires. Il préside également la 

programmation des crédits du futur 

programme européen Leader 

2015/ 2020.  

 

BILAN 2017 DU CCT  

 

Si plusieurs actions nôont pas ®t® 

engagées sur la période 2015 -17 

comme prévu dans le 

conventionnement initial, lôensemble 

des pro jets contractualisé s restent 

cependant dôactualit® et serviront de 

support pour la future 

contractualisation 2017 -20.  

 

Pour lôann®e 2017, un Comit® et une 

consultation écrite ont permis 

dôapprouver le lancement et/ou la 

finalisation de plusieurs projets.  

 

A la fin de lôann®e 2017, le bilan du 

CCT Pays Combraille en Marche est 

le suivant  :  

-  Actions engagées et/ou 

réalisées  : 28  

-  Actions non engagées  : 55  

 

Une consultation écrite  sôest d®roul®e 

sur le mois de mai 2017 (pour un 

vote le 22 m ai), afin de valide r 

lôaction 71 ç Programmer le Projet 

Artistique et Culturel de La Naute 

2017  ».  

 

Ensuite, le CUC du 12 j uillet 2017, a 

permis au Comité de valider 

lôengagement des actions suivantes :  

 

-  Action 24  : Construire une halle 

de marché à Jarnages (au 1 er  

j anvier  2018, le projet est prêt à 

démarrer, en attente de 

vérifications archéologiques)  

-  Action 61  : Aménager le terrain 

de sport deux - roues de 

Bussière -Saint -Georges (au 1 er  

j anvier 2018, le projet est 

terminé)  

-  Action 53  : Réhabiliter la maison 

des Ingénieurs à Lavaveix (au 

1er  j anvier 2018, le projet est en 

phase APD)  

-  Action 70  : Construction de la 

salle multifonctionnelle dôEvaux-

les-Bains (au 1 er  j anvier 20 18, 

les travaux ont été lancés)  

-  Lors de CUC, une action 

supplémentaire «  Soutien de 

lôactivit® de la Ressourcerie La 

Dynamo  » a également été 

ajoutée à la contractualisation  

 

Le CUC du 12 j uillet 2017 a 

également permis de proposer aux 

membres, pour information, lô®tat 

dôavancement (pr®figuration/APS) de 

lôaction 58 ç Réaliser une étude 

dôam®nagement des places du 

march® et de lô®glise ¨ Auzances ».  

 

 

La préfiguration de la prochaine 

contractualisation territoriale.  

 

Le Pays a été sollicité par le 

Département et la Région pour la 

pr®figuration dôun nouveau volet de 

contractualisation territoriale. 

Plusieurs réunions se sont tenues 

avec les Communautés de 

communes, le Département, et la 

Région. Le temps de travail de la 

Chef de Projet Pays a ainsi été 

consacré pour une part à la 

structuration de la politique 

contractuelle des communautés de 

communes du territo ire.  
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Pour ce faire, le Pays Combraille en 

Marche a été désigné par les deux 

communautés de communes pour 

coordonner ce nouveau volet 

territorial. La charge confiée à la 

structure a ainsi été de construire le 

diagnostic et la stratégie de 

développement, e n mutualisant les 

volontés des EPCI. Ensuite, la 

structure porte la coordination du 

plan dôaction.  

 

Ainsi, dans lôoptique de construire 

avec le Département et la Région les 

futures contractualisations 

territoriales 2017 -2020, plusieurs 

réunions et temps d e travail se sont 

tenus pour la constitution dôune 

stratégie de développement et la 

r®daction dôun plan dôactions.  

 

Les dates marquantes ont été les 

suivantes  :  

-  15 m ars 2017, à Limoges pour la 

présentation par la Région 

Nouvelle Aquitaine de la mise en 

place de cette contractualisation.  

-  3 m ai 2017, à Guéret, pour la 

présentation par le Département 

de la Creuse de la mise en place 

de la nouvelle contractualisation  

-  27 j uin 2017, à Guéret, pour une 

première session de travail sur 

la nouvelle contractualisati on  

-  21 j uillet 2017, à Boussac pour 

lôorganisation de la r®ponse pour 

la Communauté de co mmunes 

Creuse Confluence  

-  25 j uillet 2017, à Auzances, pour 

lôorganisation de la r®ponse pour 

la Communauté de communes 

Chénérailles Auzances 

Bellegarde Haut Pays Marcho is 

(devenue Marche et Combraille 

en Aquitaine )  

-  21 a oût 2017, à Auzances, pour 

une session de travail en bureau 

de vice -présidents de la CC 

Marche et Combraille en 

Aquitaine  

-  25 s eptembre 2017, à Boussac 

pour une session de travail en 

burea u de vice -présiden ts de la 

CC Creuse Confluence  

-  27 s eptembre 2017, à 

Bellegarde en Marche, pour une 

pr®sentation de lôavancement en 

conseil communautaire de la CC 

Marche et Combraille en 

Aquitaine  

-  26 o ctobre 2017, à Auzances, 

pour une session de travail avec 

la direction de  la CC Marche et 

Combraille en Aquitaine  

-  3 n ovembre 2017, à Auzances, 

pour une session de travail en 

bureau de vice -présidents de la 

CC Marche et Combraille en 

Aquitaine  

-  21 n ovembre 2017, à Gouzon 

pour une rencontre entre les 

Pr®sidents dôEPCI, et la R®gion 

Nouvelle -Aquitaine  
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LE PROGRAMME EUROPEEN 

LEADER 

 

 
 

LE PROGRAMME 2015/2020  

 

 

Le programme LEADER (Liaison Entre 

Actions de Développement de 

lôEconomie Rurale) est le 4ème  axe du 

FEADER (Fonds Européens Agricoles 

pour le Développement R ural), un 

fonds de la PAC (Politique Agricole 

Commune) qui contribue au 

développement rural pour la 

programmation 2015 -2020.  

Lôenveloppe totale pour le GAL 

Combraille en Marche est de 

2  052  351 ú. Cette enveloppe ne 

tient pas compte du financement de 

lôanimation/gestion du programme ni 

des projets de coopérations qui 

relèvent de mesures régionales.  

 

Le Pays est la structure porteuse du 

Groupe dôAction Local (GAL) charg® de 

mettre en îuvre la stratégie de 

développement retenue sur les 80 

communes du Pays . La Présidente 

du Pays, Cécile CREUZON, a délégué 

la présidence du GAL à Claire 

PATERNOSTRE (Présidente du Conseil 

de Développement).  

 
La présidente et la présidente déléguée du GAL 
Combra ille en Marche  

Au sein du Pays, une équipe 

technique  est chargée de mettre en 

îuvre le programme et dôaider les 

porteurs de projets. Elle est composée 

dôun animateur (Nicolas Taillandier ¨ 

0,80 ETP), dôune gestionnaire 

(Laurence Auzel ¨ 0,54 ETP) et dôune 

animatrice gestionnaire (Caroline Le 

Goux à 0,80 ETP) soit au total 2.14 

ETP. 

Pour le programme 2015/2020, le GAL 

est lôinstructeur des dossiers d®pos®s 

jusquôau 30 juin 2017. Cela signifie 

quôil a la responsabilit® de toute 

lôinstruction, du conventionnement 

avec les porteurs de projet, du 

contrôle, de la saisie des paiements et 

des visites sur place. Lôautorit® de 

gestion est la Région Nouvelle 

Aquitaine. Pour les dossiers déposés à 

partir du 1 er  juillet 2017, le GAL 

accompagne le porteur de projet 

jusquôà ce que leur dossier soit 

complet et le pré -instruit. Côest 

ensuite lô®quipe dôinstructeurs recruté e 

par la Région Nouvelle Aquitaine qui a 

la responsabilit® de lôinstruction, du 

conventionnement et des visites sur 

place.  

Les paiements seront effectués p ar 

lôASP (Agence de Service et de 

Paiement) mais aucun paiement nôa 

pu être effectué en 2017. OSIRIS est 

lôoutil de gestion informatique des 

fonds européens, livré courant 2017.  
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A travers leurs initiatives, les porteurs 

de projets participent à la réalisat ion 

de la stratégie du GAL qui est  : «  LE 

FABLAB TERRITORIAL, 

RESSOURCES ET TRANSITIONS  ».  

Se mettre en capacité de valoriser nos 

ressources pour sôengager dans la 

transition.  

 

Les fiches actions et la maquette 

financière  sont les suivantes  :  

 

1.  Coopérer pou r innover (mesure 

19.3)  

2.  Fonctionnement et animation du 

GAL (mesure 19.4)  

3.  Montée en débit et usages du 

numérique (mesure 19.2) 

513  088ú 

4.  Valorisation des ressources 

culturelles et patrimoniales 

550  000ú 

5.  Structuration et promotion dôune 

offre touristique durable 420  000ú 

6.  Faire émerger de nouveaux 

services et de nouveaux lieux pour  

entreprendre 189  263ú 

7.  La stratégie énergétique de 

territoire 130  000ú 

8.  La stratégie alimentaire de 

territoire 250  000ú 

 

>Animation du programme  
 
La mise en place de ce nouveau 

programme et de lôinstruction des 

dossiers implique de multiples 

compétences à a cquérir  en interne 

sur la commande publique, les 

nombreux r®gimes dôaide dôEtat, 

lôanalyse financi¯re des bilans et 

comptes de résultats et autres points 

réglementaires à appréhender  via 

des notes dôinstructions ; p oints qui 

sont contrôlés systématiquement  sur 

tous les dossiers quelque  soit le 

montant de subvention demandé.  

Enfin, on peut noter que les règles 

dô®ligibilit® et dôinstruction ne sont 

pas finalisées et évoluent 

régulièrement.  

Le temps fort de lôann®e 2017 a ®t® 

la livraison et la formation rapi de à 

lôutilisation du logiciel Osiris.  

 
 

Voici donc un aperçu des réunions 

interGALs et formations au 

nouveau programme en 2017 :  

 

-  journée régionale interGALs les 26 

janvier, 14 avril, 26 septembre et 21 

décembre à Limoges  

-  formation instruction le 9 février à 

Guéret  

-  formation Osiris le 6 avril à 

Limoges  

-  formation aux r®gimes dôaide dôEtat 

les 4 et 11 mai  

-  séminaire FESI PQA le 3 octobre  

-  s®minaire aides ®co aides dôEtat le 

15 novembre à Limoges  

-  séminaire Coopération 23 

novembre Brive  

 

La promo tion du programme  

Leader a été assurée de la manière 

suivante pour lôann®e 2017 : 

-  Mise à disposition de la banderole 

Leader pour les manifestations  

-  distribution du calendrier 2017 aux 

porteurs de projets et collectivités du 

territoire  
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-  Renseignement d es porteurs de 

projets (téléphone, mails, rendez -

vousé) 

-  Mise ¨ jour dôun espace Leader sur 

le site Internet du Pays avec la 

possibilité de télécharger les fiches 

dispositif et toutes les coordonnées 

de lô®quipe. 

 Instruction de dossiers Leader en coursé 

 

>Programmation dôop®rations 
 

Deux Comités Uniques de 

Concertation (CUC) ont eu lieu en 

2017  :  

-  Le 13 février 2017  

22 dossiers présentés pour avis 

dôopportunit® et des informations 

®chang®es sur la mise en îuvre du 

programme  

-  Le 12 juillet 2017  

3 dossiers p résentés pour sélection 

pour un montant dôengagement de 

27  182. 08ú de FEADER et 14 

dossiers présentés pour avis 

dôopportunit®. 

 

Au total, depuis le début de cette 
nouvelle programmation , on peut 

retenir le chiffre suivant  : une bonne 
cinquantaine de dossiers a été 
déposée auprès du GAL.  
 

Le logiciel Osiris ayant été l ivré très 

tardivement, seuls  3 dossiers ont pu 

être instruits totalement et 

conventionnés. Pour les paiements il 

faudra néanmoins attendre 2018.  

> Coup de projecteur sur un 

projet accompagné par Leader  

Plusieurs associations du territoire du 

GAL ont sollic it® lô®quipe Leader pour 

un projet de restauration et mise en 

valeur de poulaillers de plein champ, 

spécificité des Combrailles.  Chaque 

association souhaitait être 

accompagnée par Leader. 

Lôanimatrice en  charge de la fiche 

action concernée leur a donc pr oposé 

un accompagnement global et des 

actions communes afin que chacun 

puisse restaurer  ces poulaillers  

suivant un cahier des charges  

uniforme et exemplaire. Pour cela, le 

soutien du CAUE de la Creuse, du 

service  de lôInventaire et du 

Patrimoine du  Dé partement de la 

Creuse, de la Fondation du 

Patrimoine et du LMB de Felletin a 

été sollicité. Il est également prévu 

une réflexion globale sur la partie 

valorisation de ce patrimoine une fois 

restauré en partenariat avec le 

nouvel office de tourisme 

interco mmunaut aire.  

      
Apprentis du LMB en repérage  

 

 

> La structuration du secteur 

touristique du territoire  

Elle fait lôobjet dôune fiche action 

Leader du GAL suite aux schémas de 

développement touristique du Pays 
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et du Département, et priorise la 

structura tion du secteur avec la 

cr®ation dôun Office de Tourisme 

intercommunautaire. La réforme des 

EPCI via la loi NOTRe et la gestion de 

la comp®tence tourisme a fait lôobjet 

dôun grand travail de r®flexion autour 

du projet touristique de territoire et 

de la cré ation dôOffices de Tourisme 

communautaires (un pour chaque 

EPCI).  

En partenariat avec Creuse 

Tourisme, lôanimatrice en charge de 

cette fiche a participé et animé de 

nombreuses réunions de travail en 

2017.  
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MISSION ENERGIE CLIMAT  

 

 

 

 
Le temps de travail de la mission 

énergie -climat sôest r®parti sur 

plusieurs dispositifs. Il sôagit de 

mener à bien un ens em ble dôactions 

tout en assurant une cohérence 

globale énergie -climat . Ils ont pe rmis 

au territoire dôint®grer des moyens 

techniques et humains avec les EPCI, 

les co mmunes, et les autres 

missions.  

 
1/ Territoire à Energie Positive 

pour la Croissance Verte (TEPCV)  

 

 

BILAN de la 1ere tranche  

 

La première tranche comprenait 9 

opérations  (projets) , réparties en 

trois a ctions  :  

-  Soutenir la filière bois locale  

-  Organiser la gouvernance 

alimentaire de territoire  

-  Développer de nouvelles façons 

dôentreprendre gr©ce aux tiers-

lieux  

 

Ces projet s ont reçus , le 15 

décembre 2015, le soutien du 

Minist¯re de lôEnvironnement avec un 

accompagnement des opérations à 

hauteur de  500  000 ú.  

 

Le bilan de lôavancement des 

opérations est résumé dans le 

tableau se trouvant ¨ lôissue du 

chapitre TEPCV.  

 

Action 1  : Soutenir la filière bois 

locale  

 

-  Construction dôune p lateforme 

de séchage de plaquettes bois 

(CC Pays de Boussac / CC 

Creuse Confluence depuis le 1 er  

j anvier 2017)   

-  Structuration dôune filière  bois -

énergie locale (CC Pays de 

Boussac / CC Creuse 

Confluence)   

-  Réalisation de p lans de gestion 

des haies (Pay s Combraille en 

Marche)   

  

Action 2  : Organiser la Gouvernance 

Alimentaire de Territoire  

 

-  Approvisionnement local de  la 

Restauration Collect ive  (Pays 

Combraille en Marche)  

-  Construction dôune halle de 

marché ( Commune de Jarnages )  

-  Installation  de  zones tes ts 

agricoles  (CC Pays de Boussac / 

CC Creuse Confluence )  

 

Action 3  :  Développer de nouvelles 

faons dôentreprendre gr©ce aux 

tiers - lieux  

 

-  Aménage ment  un espace de 

coworking test à Boussac (CC 

Pays de Boussac / CC 

Confluence)  

-  Préfigur ation de  la Station 

Services Public dôAuzances et le 

réseau de mobilité (Pays 

Combraille en Marche  



18 

 

-  Aménage ment  la Station 

Services Public dôAuzances (CC 

Auzances -Bellegarde / CC 

Marc hes et Combraille en 

Aquitaine)  

 

Obtention dôun avenant ¨ la 

Convention TEPCV  

 

Un a venant -convent ion TEPCV  a été 

constitué pour obtenir des 

subventions  dans le cadre de deux 

actions :  « Promotion de 

lô®lectromobilit® » et «  Rénovation 

Energétique des Bâtiments Publics  ».  

 

Le Pays a constitué une candidature 

déposée le 1 er  février auprès du 

Ministère d e lôEnvironnement. Apr¯s 

sélection, l e territoire bénéficie  de 

deux enveloppes supplémentaires  :  

-  400  000 ú dôaides directes pour 

lôacquisition de bornes et 

véhicules électriques pour les 

collectivités  

-  300 GWHcumac de CEE (environ 

1 000  000ú) ¨ valoriser sur les 

rénovations énergétiques des 

bâtiments publics (financemen t 

des opérations de 66 à 100%)  

 

 

Action 4  : Promotion de 

lô®lectromobilit® 

 

Cette opération consiste en 

lôacquisition dôInstallations de 

recharges de Véhicules électriques et 

de véhicules électriques.  

 

Elle rejoint le  plan départemental de 

mobilité électrique lancé par le 

Syndicat des En ergies de la Creuse.  

 

Maître 

dôouvrage 
Convention  

Réalisation 

au 

31/12/2017  

Boussac  

1 borne et 1 

véhicule 

utilitaire  

Véhicule  

Jarnages  

1 borne et 1 

mini camion 

benne  

Véhicule  

Gouzon  

1 borne, 2 

véhicules  

(1 utilitaire,  

1 camion 

benne)  

Camion et 

born e  

Chambon  

1 borne et 1 

véhicule 

utilitaire  

Réalisée  

Evaux  
1 borne et 6 

vélos  
Réalisée   

Lavaveix -

les-Mines  

1 borne et 1 

véhicule 

utilitaire  

Réalisée  

Chénérailles  
1 borne et 1 

véhicule  
Non réalisée  

CC Marche 

et 

Combraille 

en 

Aquitaine  

4 véhicules 

citad ins  
Réalisée  

CC Creuse 

Confluence  

3 véhicules 

citadins  
Réalisée  
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Projet Chiffrage prévisionnel Crédits TEPCV Avancement Non démarré

Accompagnement des exploitations à la 

réalisation de plans de gestion
                      25 000,00 ú                       20 000,00 ú 

Tranche 1 réalisée, arrêt à 5 

plans sur 15
Tranches 2 et 3, ANNULEES

Approvisionner localement la restauration 

collective
                      50 000,00 ú                       33 400,00 ú Terminée

Préfigurer la Station Service Public à auzances                       30 000,00 ú                       21 000,00 ú Terminée

Construction d'une plateforme de séchage                     200 000,00 ú                     100 000,00 ú Non commencée ANNULEE

Accompagnement à la création de la filière bois                       40 000,00 ú                       20 000,00 ú Non commencée ANNULEE 

Créer des zones test agricoles                       57 000,00 ú                       17 100,00 ú Non commencée ANNULEE

Aménager un espace de coworking test                       27 000,00 ú                       13 100,00 ú Terminée

Achat de trois véhicules électriques (citadines)                     106 000,00 ú                       66 800,00 ú 
En cours / Bon de 

commande signé

Aménager la station de service public                     400 000,00 ú                     200 000,00 ú 
Phase test réalisée, 

recrutement ma´tre îuvre

Achat de quatre véhicules électriques (citadines)                     140 000,00 ú                       88 000,00 ú 
En cours / Bon de 

commande signé

Construire une halle de marché                     250 000,00 ú                       75 000,00 ú 
Phase PRO / En attente 

DRAC

Achat d'une borne et d'un camion électrique                       46 000,00 ú                       30 800,00 ú 
En cours / Bon de 

commande signé

Achat d'une borne et d'un utilitaire électrique                       45 000,00 ú                       30 000,00 ú 
En cours / Bon de 

commande signé

Achat d'un utilitaire électrique                       35 000,00 ú                       22 000,00 ú 
En cours / Bon de 

commande signé

Achat d'une borne et d'un utilitaire électrique                       45 000,00 ú                       30 000,00 ú 

En cours / Bon de 

commande signé pour le 

véhicule

Borne ANNULEE

Achat d'une borne et de 6 vélos à assistance 

électrique
                      25 000,00 ú                       20 000,00 ú 

Vélos reçus et borne en 

cours

Achat d'une borne et d'un utilitaire électrique                       45 000,00 ú                       30 000,00 ú 
En cours / Bon de 

commande signé

Achat d'une borne, d'un camion électrique et d'un 

utilitaire électrique
                      81 000,00 ú                       52 800,00 ú 

En cours / Bon de 

commande camion signé

Achat d'une borne et d'un utilitaire électrique                       45 000,00 ú                       30 000,00 ú 
Actuellement non décidé en 

Conseil

TOTAL                1 692 000,00 ú                   900 000,00 ú 

Commune de Lavaveix-les-Mines

Commune de Gouzon

Commune de Chénérailles

Mairie de Chambon-sur-Voueize

Mairie d'Auzances

Mairie de Boussac

Commune d'Evaux les Bains

Liste des projets financés au titre de TEPCV

PAYS COMBRAILLE EN MARCHE

CC Creuse Confluence (et ex-CC Pays de Boussac)

CC Chénérailles Auzances Bellegarde Haut Pays Marchois

Mairie de Jarnages
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Action complémentaire  : Rénovation 

énergétique des bâtiments publics  

 

 

Visuel du dispositif de CEE accordé aux territoires 

retenus, et dont pourront bénéficier les projets de 

rénovat ion énergétique  

 

Après avis du Comité de Pilotage, le 

Bureau a  retenu un prestataire pour 

accompagner la valorisation des CEE. 

La société Vertigo, agissant pour le 

compte de Direct Energie a  été 

retenue (pas de frais de prestation, 

valorisation des opérat ions éligibles à 

10 6%).  

 

Au 31/12/2017, lôenveloppe finale  

CEE est  de 1  040  000 ú. La s®lection 

des bénéficiaires en bureau de Pays 

(après avis du COPIL) de la façon 

suivante  :  

-  Projets candidats  TEPCV 

-  Equipements de Santé éligibles  

Les projets bénéficiaires de cette 

enveloppe sont les suivants  :  

 

-  Mairie dôAuzances 

-  Ancienne cantine de Reterre  

-  Salle polyvalente de Sermur  

-  Gymnase de Chambon  

-  Maison médicale de Jarnages  

-  Maison de San té 

pluriprofessionnelle dôEvaux / 

Chambon  

-  Maison de Santé 

pluriprofessionnelle dôAuzances 

Ces opérations seront financées 

entre 15 et 90% selon les opérations 

de rénovation énergétique  éligibles.  

 

2/ Territoires à Energie Positive 

en Nouvelle Aquitaine (TEPOS)  

 

Les EPCI ont confié au Pays 

lôanimation et la r®daction de leur 

candidature  ¨ lôAppel ¨ Projet 

« TEPOS -  Territoires à Energie 

Positive e n Nouvelle Aquitaine  » et 

lô®laboration du plan dôaction 2018-

2020 lié.   

 

La candidature a été déposée le 8 

septembre auprès de la Région et 

lôADEME. La lauréatisation  (12 

lauréats sur 33 candidats ) permet 

dôobtenir :  

-  180  000 ú d®di®s ¨ lôanimation 

TEPOS sur 3 ans  

-  Un Profil Energie Climat fourni  

par lôAgence R®gionale Energie 

Climat  

-  10 jours/an dôaccompagnement 

par des bureaux dô®tudes 

spécialisés  

-  Une labellisation  du territoire au 

niveau régional et national  

 

Les élus communautaires ont  

construit une st ratégie TEPOS sur le 

territoire  selon la  méthode suivante  :  

-  Appropriation des données 

Plan Climat  départementales  

-  Constitution dôun groupe pilote  

dô®lus communautaires  

-  R®daction dôune ç feuille de 

route  » fixant  les principes 

stratégiques  

-  Organisation dôune «  remontée 

dôinformation » auprès des 

acteurs avec lôappui des 

communes  



21 

 

-  D®finition dôun plan dôaction 

2018 ï 2020 (candidature 

TEPOS) comme outil qualitatif 

à la réalisation de la stratégie  

 

Les réunions TEPOS se sont tenues  :  

-  22 et 30 m ai en bureau 

communautaire pour  la 

constitution des groupes de 

travail  

-  9, 14, 20, 23, 28, 29 j uin pour 

la d®finition dôune feuille de 

route, et lôappropriation des 

résultats de la remontée 

dôinformation 

-  3 a oût pour la construction du 

plan dôaction 2018-2020 et 

validation  de la stratégie  

 

La démarche TEPOS comprend des 

engagement s pour la réalisation 

dôune transition ®nerg®tique par et 

pour le territoire.  

 

Un ensemble de «  principes  » ont été 

définis  :  

-  Appropriation par lôensemble 

des acteurs en sôappuyant sur 

les bénéfi ces (vie économique, 

comportement, paysage, 

attractivit® du territoireé) 

-  Liaison forte entre la transition 

®nerg®tique, lôattractivit® du 

territoire et le développement 

économique  

-  Démonstration, la transition 

®nerg®tique doit sôappuyer sur 

des démonstrateu rs identifiés . 

Cela doit  renforcer les 

dynamiques existantes pour 

les valoriser.  

 

Le plan dôaction 2018 ï 2020 priorise 

plusieurs enjeux  pour 45 actions 

lancées dès 2018  :  

-  Maîtrise de la demande en 

énergie  

-  Mobilité  

-  Energie renouvelable  

-  Outillage du territ oire  

-  Sensibilisation à la transition  

 

 

3/ Candidature HAPPI MONTANA  

 

Le Pays sôest engag® aupr¯s de 

MACEO, organisme de 

développement du Massif Central à 

proposer une  expérimentation dans 

le programme HAPPI MONTANA.  

 

Ce programme représente  la réponse 

des territoires du Massif Central à 

lôAppel ¨ Projet ç Territoires de 

Grandes Ambitions et 

dôInnovations », supporté par les 

Programm es dôInvestissements 

dôAvenir. 

Le Pays  a ainsi déposé  une fiche  

action portant sur lô®nergie. En 

parallèle, élus et techniciens  ont suivi 

les comités de candidature.  

La fiche action «  Prototyper le B ourg 

Rural à Energ ie Positive  » a été 

déposée en a oût et intégrée  par 

MACEO dans le programme.  

Lôexp®rimentation vise à anticiper 

lôapr¯s transition ®nerg®tique ¨ 

travers un bourg rur al  

démonstrateur.  

La fiche action est projetée sur un 

calendrier 2018 ï 2023. La première 

année (2018), est consacrée au 

temps dô®tude. Elle sôappuiera sur le 

partenariat existant avec lôENS 

dôArchitecture  -  Paris La Villette et le 
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Pôle Design de La Souter raine pour  

une Résidence dô®tudiants dôune 

semaine début 2018.  

 

4/ «  Adaptation au changement 

climatique  »  

 

Signé depuis Septembre 2016, avec 

lôADEME et le FEDER, le contrat 

« Adaptation au changement 

climatique  »  assure  le financement 

du poste  énergie . 

Ces fonds permettent  dôanimer le 

Comité de Pilotage Energie, c omité  

consultatif qui coordonne les 

différents contrats et assure le suivi 

des projets. Il assiste le Bureau de 

Pays et les  Conseils communautaires, 

en associant  les élus, la société 

civile, et lôensemble des partenaires 

sous la co -présidence de Cécile 

CREUZON et Pierre DESARMENIEN.  

Trois Comités de Pilotages  se sont 

tenus en 2017  : le 28 f évrier, le 26 

juin, et le 25 s eptembre.  

 

5/ Autres actions / participations  

 

Organisation du 3 e temps de 

« Rencontres de lôEnergie » le 4 a vril, 

dédié aux élus. Les interven tion s :  

-  Le Pays Dolois et la CC Jura 

Nord sur la stratégie TEPOS et 

le Plan  Climat Air Energie 

Territorial e par Gérôme  

FASSENET, Présid ent  

-  Le PNR des Grands Causses et 

la SEM Causses Energia  sur la 

structuration dôune soci®t® 

locale dôinvestissement sur les 

réseaux de chaleurs publics 

par MM FIOL, Président de la 

SEM, BLAZIN Charg® dôaffaire 

de la SEM, et CHEVILLON 

Chargé de mission énergi e 

climat au PNR Grands 

Causses.  

Accompagnement de  la Mairie de 

Parsac -Rimondeix pour la mise en 

place et lôapprovisionnement du 

réseau de chaleur  bois  communal.  

Suivi des réunions Climat A ir Energie 

Régionale du SRADDET.  

Accueil et accompagnement de deux 

journées  thématiques  du  

CPIE : « Thermographie Infrarou ge » 

et «  Humidité et bâti ancien  ».  

Contributions au  réseau RURENER 

(Réseau Européen des Territoires 

Ruraux engagés dans la Transition 

Energétique). Deux élus du territoire 

et le chargé de mission se so nt 

rendus à Chypre du 16 au 19 

novembre pour une miss ion dô®tude. 

Participation  aux  Assises 

Europ®ennes de lôEnergie et aux  

Rencontres TEPOS, à Bordeaux 

(j anvier )  et Figeac (s eptembre ) .  

Accompagnement/suivi divers (non 

exhaustif)  :  

-  Conversion chauffage de 

lô®cole de Chambon 

-  Mise en place dôun chauffage 

boi s ¨ lôAPAJH dôArfeuille 

Châtain  

-   « Tiny Houses Creusoises  » 

-  Rénovati on du presbytère de 

Champagnat  

-  Proj et photovoltaïque de St -

Médard  

-  Réponse de la CC Marche et 

Combraille  en Aquitaine à 

lôAAP ç Bâtiment du Futur  » 
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Antoine TOULLEC, en stage dôavril ¨ 

août , a réalisé deux études  : u ne 

enquête de proximité autour des 

parcs éoliens du territoire, et 10 

t®moignages dôhabitants ayant 

réalisé des opérations de transition 

énergétique.  

En parallèle, le chargé de mission et 

Antoine TOULLEC ont apporté  une 

contribu tion  à lôatelier national «  Co-

bénéfices de la Transition 

Energétique  » organisés par le 

Commissariat Général au 

Développement Durable.  
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LE PROJET ARTISTIQUE ET 
CULTUREL DE TERRITOIRE 

(PACT)  

 
 

> LE PROJET ARTISTIQUE ET 

CULTUREL DE TERRITOIRE 
(PACT) 20 15 - 2017  

 
 

2017 fut la troisième  et dernière 

année du dispositif PACT (Projet 

Artistique et Culturel de Territoire) . 

En 201 7, la mission culture  a mené  

trois actions  principales :  

-  animation du réseau des acteurs 

culturel s 

-   animation du  dispositif PACT  

-  anticipation de la fin du dispositif 

PACT 

 

LôANIMATION DU PACT  

 
En 201 5, le Pays, aux côtés de deux 

autres territo ires limousins, a signé  

la nouvelle convention régionale 

PACT pour  accompagner une 

démarche culturelle territoriale.  

 

La DRAC (Direction R égionale des 

Affaires Culturelles)  et la Région 

Limousin ont ainsi coordonné leur 

intervention . Lôenveloppe annuelle 

représente ainsi 39  000 ú 

(24  000 ú de la R®gion et 

15  000ú de la DRAC). 

 

Le dispositif est animé et géré par le 

Pays, avec lôappui dôune commission 

locale  impliquée . 

Cette année , deux appels à projet 

PACT ont eu lieu. 17  dossiers de 

demande ont été déposés pour 15 

dossiers acceptés, soit 35 213  ú 

de subventions.  

 

Premier appel à projet 2017  :  

10 dossiers déposés,  9 projets 

acceptés . 

-  Mon li vre et moi, multi -accueil Les 

Bambis  

-  Pré des arts, association Mille 

Couleurs  

 
Festival de sculpture Pré des arts, ©Rob Kirkels  

 

-  Déambulation dans le domaine de 

Coux, commune dôAuzances 

-  Festival Rock et Motos, amicale du 

marché vieux  

-  Lock is not a  joke, Women Active  

-Babar le petit éléphant, Association 

Taskin  

-  éveil artistique,  structures petite 

enfance Carrefour Quatre Provinces  

-  Festival Le bruit de la Musique  

-  FestiôTerres de Combraille, OT 

Chambon sur Voueize  

 

Deuxième appel à projet 2017  :  

7 dossiers déposés, 6 dossiers 

acceptés , 1 dossier refusé  

-  Les arts l®zard®s, Le th®©tre dôor 

-  saison culturelle de lôassociation La 

Moustache  

-  éveil musical, multi -accueil Les 

pôtits filous 
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-  Lôop®ra pr¯s de chez vous, OT de 

Boussac  

-  Les immersions d e la Scène 

Nationale dôAubusson ¨ Jarnages 

-  Les immersions de la Scène 

Nationale dôAubusson ¨ Auzances  

 

LA SAISON CULTURELLE DU PAYS  

Appuyée par le  PACT et LEADER, le 

Pays Combraille en Marche 

coordonne la saison culturelle 

« Improbables rencontres  ». Le s 

évènements culturels du PACT 

b®n®ficient dôune inscription dans le 

programme de la saison culturelle du 

Pays Combraille en Marche.  

La saison  se décompose en deux 

parties  : Part. I de septembre 

2016 à février 2017  et Part. II de 

février à août 2017 . Le P ays 

organise  la fête de lancement et le 

spectacle de mi -saison.  

 

 
Visuel Improbables rencontres 2016 /201 7-part.I  

 

 

 

 

13 évènements  ont été proposés  

entre janvier et août 2017  :  

-  Antoinette la poule savante , opéra 

pour enfants , Cie In -sense , à 

Boussac , le 15 janvier 2017  

-  Le cycle jardins et jardinage 

proposé par La souillarde (théâtre  ; 

lecture, conférence) en janvier, 

février, mars et mai 2017 à Lioux -

les-Monges  

-  Le Projet de r®sidence dôartistes A 

Présent proposé par le site de 

pratiques théâtrales d e Lavauzelle le 

1er  semestre 2017 sur le territoire du 

Pays 

-  Eveil musical et lecture partagée 

par la cie F®e dôhiver et La vache 

rebelle, pour les enfants de moins de 

6 ans, sur le territoire du Carrefour 

des Quatre Provinces, de janvier à 

juillet 2017  

-  Babar, le petit éléphant, musique 

classique, théâtre et poésie, proposé 

par lôassociation Taskin avec Julie 

Petitrenaud et Mark van Nispen, en 

avril à Charron  

-  Mange -moi, expérience théâtrale et 

culinaire pour adultes, proposée en 

intersaison  par le Pay s en avril à 

Jarnages (auberge LôAlzire) avec la 

Cie La sîur de Shakespeare 

-  Les temps qui courent, concert -

veillée, proposé par la Cie de 

LôHomme ivre, en mai  ¨ B®t°te 

-  Le Festival de sculpture Pré des 

arts du 25 mai au 5 juin à Bétête  : 

rencontre de s culpture, exposition 

dôîuvres, stages, conf®rences, 

concert, march® dôart et dôartisanat 

autour de la pierre  

-  Animalitas, concert de musique 

contemporaine proposé par Ryoanji 

en juin à Evaux les Bains  
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-  Déambulation dans le domaine de 

Coux à Auzances par la  Cie Les 

clandestines en juillet  

-  Festival Rock et motos en juillet à 

Evaux les Bains  

-  Le bruit de la musique, festival 

international de musique 

contemporaine en août à St Silvain 

sous Toulx, Toulx Ste Croix, 

Domeyrot et La Celle sous Gouzon  

-  Lock is not a jo ke, proposé par 

lôassociation Women Active ¨ La 

Naute (Champagnat), festival 

international de Lock Dance en 

août 2017  

 

 
Visuel Part.II 2016/2017  

 

La saison 2017 -2018 sôest ouverte le 

samedi 9 septembre 2017  à 

Chambon sur Voueize  avec une 

participation act ive des associations 

et entreprises locales . 

 
Ouverture de saison, Chambon, 09 /09/2017  

Le programme  : a telier de lecture 

partag®e avec lôassociation La Vache 

Rebelle, Duo Acrobatique burlesque 

avec la Cie Bicepsuelle, Spectacle de 

Cirque -escalade avec la Cie De chair  

et dôacier, ap®ro-concert avec The 

lady and the lonely guy, et bal disco, 

bal dont vous êtes le héros, avec la 

Cie Marinette Dozeville.  

 
Visuel Improbables rencontres 201 7/2018  

 

Pour finir  lôann®e, 4 évènements 

culturels  réalisés de septembr e 

2017 à décembre 2017  :  

-  Ateliers musicaux jeune public 

organisé par le multi -accueil  dôEvaux 

les Bains avec la Cie F®e dôhiver de 

septembre (à juin 2018)  

-  Les immersions de la sc ène 

nationale dôAubusson, avec musicien, 

artiste plasticien et photograph e en 

septembre à Auzances  

-  Les immersions de la scène 

nationale dôAubusson, avec des 

musiciens, comédien/metteur en 

scène et photographe en octobre à 

Jarnages  

-Lôop®ra pr¯s de chez vous, avec 

Marie Blanc, Philippe Scahni et 

Aurélie Courtot le 13 octobre à  

Boussac  
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Cette saison culturelle  a permis de 

multiplier les expérience s dôaccueil 

dô®v¯nements. 

LA CHARTE DES ECO -
EVENEMENTS DU PAYS  

 

La charte des éco -évènements du 

Pays a été rédigée de façon 

collective. Elle ré pond aux exigences 

de la Région  et de la DR AC pour le 

PACT, et chaque bénéficiaire doit 

lôappliquer.  

 

WORKSHOP CULTURE A 
AUZANCES  

 
Le Conseil municipal  dôAuzances 

souhaitait se doter dôun projet 

culturel pour valoriser la commune.  

Dans ce cadre, un workshop avec 

des étudiants de lôENS dôArchitecture 

Paris La Vilette et du dipl¹me dôArts 

Appliqués (Design) du Lycée Loëwy 

de La Souterraine a été organisé  en 

février 2017.   

 

Il sôagissait de repenser le centre 

dôAuzances via lôentr®e culture grâce 

aux compétences des étudiants 

présents une semaine en 

concertation avec  lôensemble des 

acteurs locaux (entreprises, 

associations, habitants, élus, acteurs 

culturels).  

Les étudiants ont ainsi proposé un 

pré -programme de stratégie 

culturelle pour la commune.  

 

ACCOMPAGNEMENT DE LA SALLE 

CULTURELLE DôEVAUX LES BAINS  

 
Le Pays, membre du  comité de 

pilotage  a suivi lô®tude de 

programmation conduite par le 

cabinet 1 er  Acte (Poitiers)  et la 

s®lection de la ma´trise dôoeuvre 

(ADquat Architecture à Clermont -Fd, 

apr¯s concours dôarchitecture).  

La salle,  implant®e ¨ lôarrière du 

Casino , comprendra un hall / salle 

dôexposition, une salle multi activit®s 

et une grande salle culturelle , avec 

équipement scénographique complet .  

En 2017, le Pays a accompagné le  

montage du plan de financement et 

la r®daction dôun projet culturel 

communal . Un voyage dô®tude en 

Auvergne a été réalisé pour  visiter 

des salles similaires  et appréhender 

les projets culturels associés.  

 

FIN DE LA MISSION CULTURE AU 

PAYS  

Lôanimatrice culture a quitt® ses 

fonctions le 9 novembre 2017. 

Lô®quipe Pays a assuré le suivi du 

PACT pour la fin dôann®e. 
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ACTIONS ECONOMIQUES 

TERRITORIALISEES (AET)  

 

 

Ce dispositif  AET constitue le cadre  

dôintervention et dôaccompagnement 

des entreprises et de tout projet  de 

développement  économique de 

proximit® et dôamélior ation  de lôacc¯s 

des services au public . 

Il participe au maintien des 

populations et favorise lôaccueil de 

nouvelles.  Pour ce faire, il  sôarticule 

autour de 3 orientations majeures :  

- lôaccompagnement des porteurs de 

projet individuel s et collectifs 

(entreprises , associations...),  

- lôappui des entreprises au montage 

des dossiers AET (via extranet 

Planet Limousin),  

- lôaccompagnement des collectivités 

sur des projets de maintien et d e 

d®veloppement de lô®conomie de 

proximité . 

 

La programme se terminant, lôannée 

2017 a surtout permis de solder les 

dossiers en cours.  

 

> Une année de transition  

Plusieurs évènements sont venus 

marquer cette année 2017, 

impactant la conduite du dispositif et 

donc lôaccompagnement. 

Le 1 er  janvier 2016 , les compétences 

des collectivités comm e celles de la 

Région ont évolué avec la loi NOTRe, 

stoppant lôintervention de cette 

dernière  sur le volet aides 

immobilières  des AET.  

La Région Nouvelle Aquitaine  a mis 

en place un nouveau règlement pour 

renforcer lô®conomie territoriale, 

lôentreprenari at  et le maillage du 

territoire.  

Dans lôattente de sa mise en place et 

de lôorganisation des Communaut®s 

de communes, lôanimateur a orient® 

au cas pa r cas les porteurs de 

projets.  

 

> Lôappui ¨ lôinstallation et au 
d®veloppement dôentreprises 

Toutes confond ues, une vingtaine 

dôentreprises ont sollicit® et/ou ont 

®t® accompagn®es par lôanimateur 

(soit une centaine de rendez -vous 

et/ou échanges téléphoniques). Plus 

de la moitié de ces contacts sont liés 

¨ des projets dôentreprises en 

développement ou en 

cessio n/création sur le territoire.  

Ces échanges, le plus souvent par 

mail et téléphone, vont du  porteur de 

projet souhaitant  sôinstaller à 

lôentreprise du territoire ayant un 

projet de d®veloppement dôactivit®s 

(conseils, investissements, 

réseau...). Des sollic itations plus 

ponctuelles concernent également la 

recherche et/ou diffusion 

dôopportunit®s sur le territoire. 

Sur lôensemble de ces contacts, la 

plupart sont issus du département de 

la Creuse. Les autres arrivent de 

toute la France.  

Comme en 2016, nous ret rouvons les 

m°mes secteurs dôactivit®s avec une 

surreprésentation du commerce, de 

lôagriculture et de lôartisanat.  

Enfin, au-delà des sollicitations liées 

¨ un d®veloppement dôactivit®s, 
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plusieurs accompagnements sont en 

cours avec comme perspective 

lôinstallation dôactivit®s plut¹t 

agricoles voir agro - touristiques.  

 

> La diffusion et la construction 

dôoffres dôactivit®s 

 

Les collectivités restent intéressées 

par la diffusion dôoffres afin de 

trouver dô®ventuels repreneurs. Elles 

sont aussi un bon relais pour la 

remont®e dôopportunit®s puisquôen 

2017 , lôanimateur est intervenu 

aupr¯s dôune dizaine de porteurs de 

projets, collectivités ou privés, pour 

des conseils et  de lôaccompagnement 

en matière de construction dôoffres. 

Par ailleurs et dans le cadre du vo let 

collectif de lôAET, lôanimateur 

continue lôaccompagnement et 

lôanimation du projet de 

Chambonchard. Plusieurs rencontres 

avec le conseil municipal et/ou 

lôensemble des partenaires (CCI, 

Montluçon Communauté, ADRT, 

CAUE, CD23, Région) furent 

organisées dans le cadre du suivi de 

lô®tude de faisabilit® et de lôappel ¨ 

candidats. Lôanimateur, avec lôappui 

de lôanimateur ®nergie et de 

lôanimatrice Leader, a accompagn® la 

commune dans la consultation pour 

la maitrise dôoeuvre en vue de la 

r®habilitation de lôauberge.  

 

Et pour venir compléter cet 

accompagnement dôinitiatives de 

terrain, lôanimateur fut mobilis® ¨ 

plusieurs reprises sur 

lôaccompagnement de projet de 

développement économique  :  

-  Sollicitation et accompagnement de 

plusieurs groupes locaux de 

déve loppement agricole. Ce travail a 

notamment débouché sur la 

pr®paration fin 2016, dôun workshop 

à la ferme en février 2017  

-  participation ¨ la session dôaccueil 

organisée par la Chambre 

dôAgriculture les 2 f®vrier et 24 mars 

2017  

-  Accompagnement à la créa tion dôun 

drive de producteurs et de 

consommateurs à Boussac.  

 

Test sur la place du marché  de Boussac  le 21.07.17  

-  participation au séminaire 

agro®cologie de lôassociation 

Agriculteurs Creuse en Marche en 

septembre 2017  

-  Accompagnement dôun cr®ateur 

dôentreprise autour de tiny house et 

appui de sa demande de fonds Massif  

Enfin, les exemples cités ci -dessus 

comme bien dôautres encore, mettent 

en évidence la transversalité de la 

mission accueil / économie, ainsi que 

tout le travail partenarial réalisé 



30 

 

(cha mbres consulaires, territoires 

voisins, partenaires de lôaccueil et du 

développement économique...)  

 

> Workshop à la ferme  

Il sôest d®roul® du 5 au 11 f®vrier 

2017 et a réuni des étudiants de 

lô®cole sup®rieure dôarchitecture et 

du paysage de Bordeaux et d u DSAA 

(dipl¹me sup®rieur dôarts appliqu®s) 

de la cité scolaire Raymond Lo ewy de 

La Souterraine à Evaux les Bains, au 

GAEC de la Couture.  

 

Son sujet  : la communication et la 

valorisation de lôagriculture. 

Transposable ¨ dôautres 

exploitations, la proposit ion faite aux 

®tudiants est de sôimmerger dans le 

territoire par óun petit boutô, cette 

ferme en polycu lture élevage. De 

nombreux professionnels et 

partenaires sont intervenus.  

Parmi les projets nés de ce 

workshop, celui dôun festival ¨ 

lôoccasion des 40 ans de la CUMA 

Evahonnienne a retenu lôattention de 

tous.  

 

 

 

 

> Workshop à la CUMA  

Du 4 au 8 décembre, les étudiants du 

DSAA sont allés à la rencontre des 

agriculteurs membres de la CUMA 

Evahonnienne. Lôobjet de ce 

workshop  : ódesignerô le festival des 

40 a ns de la CUMA en juin 2018 et 

en créer la communication.  

 

 

Les agriculteurs attentifs aux propositions des 

étudiants le 6 décembre 2017  


